ZARZADZENIE NR 0050.222.2020
Woéjta Gminy Popielow
z dnia 24 lutego 2020 roku

W sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora
Publicznej Szkoty Podstawowej im. Ks. Jana Dzierzona w Kartowicach

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2019r., poz. 506 z p6zn. zm.), art. 63 ust.1i 10 w zwigzku z art.
29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2019r.,
poz.1148, z po6zn.zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017r w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej lub publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej szkoty lub
publicznej placowki (Dz.U.z 2017r.poz.1587 z p6zn.zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

1. Ogtaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora
Publicznej Szkoty Podstawowej im.Ks. Jana Dzierzona w Karfowicach,
ul. Kolejowa 9, 46-037 Karlowice.

2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik nr1do niniejszego zarzadzenia.

§ 2

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powofana odrebnym zarzadzeniem
Wojta Gminy Popielow.

§ 3

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu na stronie internetowej Urzedu Gminy w Popielowie
www.popielow.pl, na tablicy informacyjnej w budynku Urzedu Gminy w Popielowie,
w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.popielow.pl, oraz na tablicy ogloszen
w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Popielow.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr OR.0050.222.2020
Wajta Gminy Popieldw z dnia 24.02.2020r

WOJT GMINY POPIELOW
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
Publicznej Szkoty Podstawowej im. Ks. Jana Dzierzona w Kartowicach,
ul. Kolejowa 9, 46-037 Kartowice

Organ prowadzacy szkote:

Gmina Popieléw, ul. Opolska 13, 46-090 Popieldw

Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:

Publiczna Szkota Podstawowa im. Ks. Jana Dzierzona w Kartowicach, ul. Kolejowa 9,
46-037 Kartowice

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okre$lone w Rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu,  publicznej szkole podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2017r. poz.1597 z pdzn.zm.)

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia fgcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzgdzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni;

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11112 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe,

jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;



5)

6)
7)

9)

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.— Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2019r. poz.2215),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz.U. z 2020r. poz.85), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017r. poz.
2183 z pdzn.zm) oraz nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz.U.
z 2019r. poz.1440 z pdzn. zm.);

11)w przypadku cudzoziemca ~ posiada znajomo$¢ jezyka polskiego po$wiadczong na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz.U. z 2019r. poz.1480), ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysiggtym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapié¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,

ktory:

1)

2)

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu lub w danej szkole podstawowej, oraz

spefnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia

tacznie nastepujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli parnistw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskie;j;

posiada wyksztaicenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy

na stanowisku kierowniczym:;

nie toczy sig przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia



publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2,56, 8, 10i 11.

4. Do konkursu moze przystapic¢ rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym

kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium

oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j

i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

1a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz

okreslone w pkt 1, na ktérym s3 realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie

organu administracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,

Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na

stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu

administracji samorzgdowej, lub,

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku

swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz.U. z 2019r. poz. 263)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania

co najmnigj bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

5. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

a)

b)

c)

d)

e)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

publicznej szkoty,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci

informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, atbo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b

$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu Ilub innych dokumentow

potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu

ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych



studiow magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studidow podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo S$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzgdzania oswiata,

w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 paZzdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz.U. z 2019r.
poz.1480) lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego;

poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (t.j. Dz. U. z 2019r. poz.1440 ze. zm.),

o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw
bezpieczensiwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw (Dz.U.
z 2019r. poz. 430 z pdzn.zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku

nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy

lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oéwiadczenie, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
z 2019r. poz.2215), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020r.
poz.85) lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia



27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. z 2017r. poz.2183 z
pdzn.zm.);

0) oswiadczenie, Ze kandydat ma petng zdoino$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych,

p) oswiadczenie o wyraZzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
i zapoznaniu si¢ z Klauzulg informacyjng zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do
Zarzgdzenia Wéjta Gminy Popieldéw Nr 0050.222.2020 z dnia 24.02.2020r.

Na zgdanie organu prowadzacego szkote kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaty
dokumentow, o ktorych mowa w pkt 5 lit. d), e), f), g), ,m), niniejszego ogtoszenia.
Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny by¢ opatrzone datg

i wtasnorgcznym podpisem.

6. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem "Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej im. Ks. Jana Dzierzona w Karlowicach”, w terminie do 13 marca 2020r.
w kancelarii Urzedu Gminy w Popielowie, 46-090 Popielow, ul. Opolska 13 do godz. 14%.
W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sie data doreczenia przesytki do
kancelarii Urzedu.

Dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej, przy czym oferta taka powinna byé
opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki
do oferty.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Popieldw.

O terminie | miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgda¢ przedstawienia dowodu osobistego

kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosé.

wOJT
_—

_—Sybilla Stelmach



Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 0050.222.2020
Wéjta Gminy Popieléw z dnia 24 lutego 2020r

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w przestanych dokumentach skiadanych w ramach konkursu na kandydata na

stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Ks. Jana Dzierzona

w Karlowicach.

Data i Podpis kandydata do pracy

Informacja o zasadach przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27.04.2016r w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE - dalej RODO (Dz.Urz. UE L 119 z 4.05.2016) informujemy, ze :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Gminy w
Popielowie z/s ul. Opolska 13, 46-090 Popielow jest Wojt Gminy Popielow zwany dalej
Administratorem.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie
skontaktowac poprzez adres e-mail : jod@popieldéw.pl lub listownie na adres siedziby
administratora.

Pani/Pana dane bgdg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata
na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Ks. Jana Dzierzona
w Kartowicach.

Dane osobowe przetwarzane beda w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, w zakresie
wskazanym w przepisach prawa pracy (Art. 22" ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. 2019 poz. 1040 ze zm), Rozporzadzenie w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z 2017, poz. 1587), Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej
(Dz. U. 2018 p0z.2369) oraz Ustawy o pracownikach samorzgdowych z dnia 21
listopada 2008r. (fj. Dz. U. z 2019r, poz. 1282). Natomiast inne dane spoza zakresu
wymaganego przepisami prawa, przekazane przez Panig/Pana dobrowolnie, w tym
dane wrazliwe, o ktoérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (np. orzeczenie o
niepetnosprawnosci) przetwarzane beda w oparciu o Pani/Pana zgode, zgodnie z Art.
6 ust. 1lit. ai Art. 9 ust. 2 lit. a RODO;

Dostgp do Pani/Pana danych mogg mie¢ wytgcznie podmioty, ktére uprawnione sg do
ich otrzymania przepisami prawa. Ponadto Panstwa dane mogg byé ujawnione
wytgcznie podmiotom, z ktérymi Administrator zawart umowe powierzenia
przetwarzania danych (kancelaria prawna, ustugi serwisowe z zakresu IT, ustugi
hostingowe).

Pani/Pana dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym na w/w stanowisko
bedg mozliwe do odbioru po 3 miesigcach od chwili ogtoszenia wynikdw konkursu.




W przypadku nieodebrania dokumentdéw zostang one komisyjnie zniszczone w terminie
do 6 miesiecy od chwili ogtoszenia konkursu

7) Ma Pani/Pan prawo do:
i. dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich Kopii

ii. sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

iii. ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

iv. w zakresie w jakim przetwarzanie danych odbywa sie w oparciu o zgode, ma
Pani/Pan prawo do usunigcia danych osobowych, oraz prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem

v. wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres: Urzgd Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)

8) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepisu
prawa jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie
przez Panig/Pana innych danych jest dobrowolne



